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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dia niego biafe pola;
*  Wtrakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijanio tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika ().

1. Nazwa organizagji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-05-20

CARITAS DIECEZJI ZIELONOGORSKO-GORZOWSKIES

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

' Kraj

POLSKA

Wojewddztwo LUBUSKIE

Powiat M. ZIELONA GORA

Gmina M. ZIELONA GORA Ulica GENERALA JOZEFA Nr domu 32-34 Nr fokalu
BEMA
Miejscowos¢ ZIELONA GORA |Kod pocztowy 65-170 Poczta ZIELONA GORA Nr telefonu 535442544

Nr faksu E-mail zielonagora@caritas.pl [Strona www www.caritaszg.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym (2005-01-20
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-01-20
publicznego
5. Numer REGON 21000926300000 6. Numer KRS 0000226818

Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Ks. Stanistaw Podfigérny Dyrektor TAK
{Naleiy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pelnionej przez poszczegolnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imig i nazwisk Funkcj Whisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzory organizacji e HRAIWIsKo e pisany

Ks. Dariusz Mazurkiewicz  |Komisja Nadzorcza NIE
{Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcfi Ks. Tadeusz Stanistawski Komisja Nadzorcza NIE
petnionej przez poszczegdinych czionkéw organu kontroli lub :
nadzoru) Ks. Zygmunt Zimnawoda Komisja Nadzorcza NIE

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-05-20




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji)

1. analiza niewykorzystanych zjawisk spotecznych, zakresu ich
wystepowania, wypracowanie programow zmierzajacych do ich usuwania,
2. prowadzenie dziatalnosci charytatywno -opiekunczej,
systematyzowanie jej form i podejmowanie dziatai na rzecz szerokiego
zakresu potrzebujgcych, a w szczegdinosci : rodziny, dzieci, miodziezy,
samotnych matek, niepetnosprawnych, chorych, senioréw, uzaleznionych,
bezdomnych, bezrobotnych, ofiar przemocy, wiezniow, migrantow i
uchodzcéw, ofiar klesk zywiotowych, epidemii i zbrojnych konfliktéw oraz
innych oséb i grup spotecznych bedacych w potrzebie,

3. pomoc spoteczna w rozumieniu przepiséw Ustawy o pomocy spotecznej
oraz przepiséw wykonawczych do tej ustawy, majgca na celu w
szczegdlnosci umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych
sytuacji zyciowych, wspierajaca osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwiajaca im zycie w
warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

4. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

5. ochrona i promocja zdrowia,

6. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, zmierzajgce w
szczegblnosci do osiggniecia przy aktywnym uczestnictwie tych oséb,
mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci Zycia i
integracji spotecznej, w oparciu o obowigzujgce przepisy prawne,

7. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

8. dziatalno$é¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci,

9. dziatalno$é wspomagajaca rozwéj wspélnot i spotecznosci lokalnych,
10. dziatalno$é na rzecz rozwoju nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji i
oswiaty wychowania,

11. wypoczynek dzieci i mtodziezy,

12. kultura, sztuka, ochrona débr kultury, tradycji raz dziedzictwa
narodowego,

13. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

14. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

15. upowszechnienie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwdj demokracji

16. dziatania na rzecz integracji europejskiej w oparciu o wartosci
chrzeécijanskie oraz rozwijania kontaktéw i wspdtpracy miedzy
spoteczeistwami,

17. promaocja i organizacja wolontariatu,

18. dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finanséw podmioty funkcjonujace w sferze pozytku publicznego,

19. dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

20. dziatainosé na rzecz turystyki i krajoznawstwa,

21. dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzyfstwa, rodzicielstwa,
upowszechniana i ochrony praw dziecka,

22. dziatalno$¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

23. dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych i innych podmiotow w
zakresie okreslonym w pkt. 1-22

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacii

{Nalezy opisac speséb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji}
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Zadania te Caritas w szczegéInoéci poprzez:

1. systematyczng formacje, ksztatcenie i szkolenie pracownikow i
wolontariuszy,

2. reintegracje spoteczna i zawodowa oséb pozostajacych pod opieka
Caritas,

3. spotkania i seminaria formacyjne, Tygodnie Mitosierdzia i inne formy
krzewienie mitosci mitosierne;j,

4. organizowanie i prowadzenie placéwek charytatywno-opiekuriczych,
o$wiatowych, medycznych, rehabilitacyjnych, poradnictwa, wydawniczych
orzinnych, wiasciwych da realizacji zadan Caritas

5. grupy wolontariatu Caritas,

6. prowadzenie akcji promujgcych i finansujgcych dziatalnos¢
charytatywna oraz realizacje innych zadar statutowych Caritas,

7. prowadzenie schronisk aktywizujacych dia bezdomnych mezczyzn,

8. prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,

9. rézne formy wypoczynku dla dzieci i dorostych, a zwtaszcza dla dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej, dla dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich,
dysfunkcyjnych, wielodzietnych, dla dzieci i miodziezy polonijnej, dla oséb
starszych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Uchwatg nr 17/12/2014 Zarzadu Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej z dnia 17 grudnia 2014r. jednostka z dniem
1.01.2015 zostata podzielona na dwie odrebne jednostki:

1. Organizacja Pozytku Publicznego

2. Koscielna Osoba Prawna

Czes$¢ dziatar prowadzonych jest wspdlnie w ramach obu jednostek.

1. Krzewienie i ozywianie mitosci mitosiernej oraz systematyczna i metodyczna formacja charytatywna.

Wszystkie dziatania podejmowane przez Caritas oprécz elementu praktycznej i skutecznej pomocy cztowiekowi bedacemu w
potrzebie, majg na celu ksztattowanie postaw charytatywnych i uwrazliwianie innych na potrzeby ubogich. Odbywa sie to
poprzez docieranie do ogétu spoteczeristwa poprzez réinego rodzaju kampanie i wyszczegdlnianie tego aspektu za
posrednictwem parafii (ogtoszenia, komunikaty),jak réwnie za posrednictwem nowoczesnych srodkéw przekazu. Strona www
wykorzystywana jest m.in. do promowania ciekawych i godnych nasladowania dziatar. Pozwala to na przekazywanie
wolontariuszom do wykorzystania gotowych i przepracowanych dziatan. Wykorzystywane s3 réwniez tradycyjne formy
przekazu informacji: plakaty i ulotki. Do parafii przekazywano biuletyn informacyjny Caritas. Przedstawiciele Caritas zapraszani
byli do prezentowania w mediach lokalnych i ogdInokrajowych informaciji nt. form niesienia pomocy, realizacji misji oraz
zachgcania do aktywnosci w sferze wolontariatu.

Formacja charytatywna

Formacja charytatywna prowadzona przez Caritas w naszej diecezji kierowana jest gtéwnie do wolontariuszy Parafialnych
Zespotdw Caritas (PZC), Szkolnych K6t Caritas {SKC), Centrum Wolontariatu oraz bezposrednich podopiecznych Caritas
diecezjalnej. W okresach liturgicznych przeprowadzane sa rekolekcje, pielgrzymki, dni skupienia, a takze spotkania formacyjno-
informacyjne

2.Analiza niekorzystnych zjawisk spofecznych, zakresu ich wystepowania, wypracowywanie programéw zmierzajacych do ich
usuwania.

Dziatalno$¢ Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej podejmowana jest na podstawie analizy zachodzacych zjawisk
spofecznych oraz oceny mozliwoéci skutecznego wzmacniania pozytywnych oraz przeciwdziatania negatywnym trendom
spofecznym. Analiza odbywa sie przede wszystkim poprzez wywiady $rodowiskowe wolonta riuszy Caritas oraz wspétprace z
jednostkami samorzadu terytorialnego i oérodkami pomacy spotecznej. Na tej podstawie opracowywane i realizowane sg
programy pomocowe, socjaine, zywnosciowe zaréwno na skalg lokalna, jak i diecezjalna.

W pracy nad innowacjami spotecznymi Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej wykorzystuje rézne metody badawcze, w
tym Design Thinking.

Podstawowym problemem, ktérym kazdego dnia zajmuje sie Caritas dalej pozostaje ubdstwo. Przeciwdziatanie temu Zjawisku
odbywa sig w wielu formach, o ktérych bedzie mowa ponizej. W roku 2024 kontynuowano podstawowga zasade, ze
najwlasciwsza forma niesienia pomocy ubogim bedzie rozwijanie programu dziatalnosci Parafialnych Zespotéw Caritas, ktérych
wolontariusze w sposéb najbardziej bezposredni spotykaja sie z potrzebujgcymi i majg najlepsze rozeznanie w ich sytuacji na
swoim terenie. W celu zbierania informaciji nt. sytuacji spotecznej w diecezji prowadzone sg systematyczne spotkania z PZC oraz
przedstawicielami instytucji pomocy spotecznej i organizacji pozarzadowych.
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3. Prowadzenie dziatalnoéci charytatywno-opiekuiczej, systematyzowanie jej form i podejmowanie dziatan na rzecz szerokiego
zakresu potrzebujacych, a w szczegdlnosci: rodziny, dzieci, mfodziezy, samotnych matek, niepetnosprawnych,
chorych,senioréw,uzaleznionych,bezdomnych,bezrobotnych,ofiarprzemocy, wiezniéw,migrantéw i uchodicéw, ofiar klesk
zywiotowych, epidemii i zbrojnych konfliktow.

4, Pomoc spoteczna.

Obszary dziatar z zakresu pomocy spotecznej pokrywaja sie z obszarem dziatalnosci charytatywnej.

Pomoc w leczeniu i rehabilitacji

W sytuacjach, w ktdrych wymagane jest ponoszenie kosztdw zwigzanych z diugotrwatym leczeniem i rehabilitacja, Caritas
udostepnia swéj rachunek bankowy na potrzeby zbiérek pieniedzy. W 2024r. udostepniono rachunek bankowy 4 osobom.
tacznie Caritas prowadzi 140 subkont. W 2024r. Caritas dofinansowata leczenie lub rehabilitacje na kwote 586 604,36zt
Centrum Pomocy Migrantom i Uchodicom

Dziatalnosé Centrum Pomocy Migrantom i UchodZcom Caritas Diecezji Zielonogdrsko-Gorzowskiej polega na wspieraniu i
bezptatnej pomocy dla migrantéw i uchodZcéw w sprawach formalnych zwiazanych z zyciem i adaptacja w Polsce, legalizacja
pobytu. Udziela wsparcia: integracyjnego, doradcy zawodowego, w ttumaczeniu przysiegtym. Prowadzi: kursy jezyka polskiego
dla dzieci i dorosfych na réznych poziomach zaawansowania, cotygodniowe zajecia edukacyjne dla dzieci oraz rodzicdw,
bezptatne porady prawne, konsultacje psychologiczne, miedzynarodowy klub seniora, klub dyskusyjny, spotkania informacyjne.
Relokujemy takze uchodZcéw. Ponadto prowadzono konsultacje telefoniczne, mailowe, osobiste ze strazg graniczng, Urzedami
Miasta innymi organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami rzagdowymi z Polski, innymi CPMiU.

W 2024 roku kontynuowali$my i rozwijali$my swoje dziatania wspierajace dzieci, koncentrujac sie na edukacji, integracji
cudzoziemcdw z polskim spoteczeristwem oraz wsparciu psychologicznym i spotecznym. Dzigki zaangazowaniu oséb
indywidualnych, wolontariuszy, organizacji pozarzadowych i lokalnych instytucji udato sie zrealizowac szereg warto$ciowych
inicjatyw, ktore przyczynity sie do poprawy jakosci zycia najmtodszych.

Gtéwnym celem podejmowanych projektéw byto wsparcie dzieci w trudnej sytuacji zyciowej, zaréwno pod wzgledem
edukacyjnym, jak i spotecznym. W szczegélnosci skupiono sie na:

* Pomocy edukacyjnej

e Integracji cudzoziemcdw

¢ Wsparciu psychologicznym

¢ Aktywizacji spotecznej i kulturalnej

Jednym z dziatan realizowanych przez Centrum Pomocy Migrantom i UchodZcom w naszej diecezji byt Klub Twérczego Dziecka
»Swiat w Dloniach”, ktéry stat sie miejscem wszechstronnego rozwoju najmtodszych. W ramach klubu prowadzone byty:
Warsztaty dla dzieci i rodzicéw

Spotkania miedzypokoleniowe

Wsparcie psychologiczne

Warsztaty kulinarne

Wyijscia edukacyjne i integracyjne

W ciagu roku bylismy inicjatorem i wspétorganizatorem szeregu duzych wydarzen integracyjnych i kulturalnych, m.in.:
Swiatowy Dziefi Uchodzcy

Swieto Mikotaja

Dzieki wspétpracy z darczyricami oraz organizacjami pomocowymi diecezja zapewnita dzieciom niezbedne wsparcie materialne,
w tym wyprawki szkolne (plecaki, przybory szkolne oraz podreczniki dla dzieci z rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji
finansowej).

Realizacja dziatar byta mozliwa dzieki wsparciu finansowemu pochodzgcemu z réznych zrédet: darowizny indywidualnych osdb,
fundusze diecezjaine, wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi i lokalnymi samorzadami, Caritas Polska, Fundacja Biedronki.
Rok 2024 byt czasem intensywnej pracy na rzecz najmtodszych. Dzieki zaangazowaniu wielu 0séb i instytucji udato sie stworzy¢
przestrzen, w ktdrej dzieci mogly sie rozwijaé, integrowac i otrzymywa¢ potrzebne wsparcie.

W 2024 roku diecezja kontynuowata i rozszerzata dziatania wspierajgce migrantéw i uchodzcdw, koncentrujac sig na ich
integracji spotecznej, edukacji, wsparciu psychologicznym oraz pomocy materialnej. Dzigki zaangazowaniu wspéinoty,
organizacji pozarzagdowych i instytucji samorzadowych udato sie zrealizowa¢ liczne projekty, ktére przyczynity sig¢ do poprawy
sytuacji migrantéw w naszym regionie.

Celem podejmowanych inicjatyw byto:

Edukacja i rozwéj — kursy jezyka polskiego, korepetycje, doradztwo edukacyjne.

Wsparcie psychologiczne i prawne — pomoc w adaptacji, doradztwo prawne i socjalne.

Doradztwo zawodowe — wsparcie w znalezieniu pracy i rozwijaniu kompetencji zawodowych.

Pomoc materialna — wyprawki szkolne, paczki zywnosciowe, odziez i §rodki higieniczne.

Wsparcie w codziennym zyciu — doradztwo osoby pierwszego kontaktu, ttumaczenia przysiegte.

Kluczowe inicjatywy realizowane w 2024 roku:

Doradztwo osoby pierwszego kontaktu o codziennym zyciu w Polsce
Wsparcie w zatatwianiu spraw administracyjnych.
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Informowanie o mozliwoéciach edukacyjnych i zawodowych.

Klub Dyskusyjny ,Dziert Dobry”

Spotkania klubu odbywaty sie regularnie, umozliwiajgc migrantom i uchodzcom:

Swobodng rozmowe po polsku w przyjaznej atmosferze.

Dyskusjg na aktualne tematy spoteczne, kulturowe i historyczne.

Wymianeg doswiadczeri oraz wzajemne wsparcie w procesie integracji.

Poznawanie polskich tradycji i zwyczajéw poprzez konwersacje i wspélne inicjatywy.

Kursy jezyka polskiego

W Centrum byty prowadzone kursy jezyka polskiego na réznych poziomach Zaawansowania, skierowane zaréwno do dorostych
migrantéw, jak i dzieci. Program kurséw obejmowat nauczanie podstaw komunikacji w codziennych sytuacjach oraz
przygotowujace do pracy i zycia w Polsce.

Migdzynarodowy Klub Seniora ,Rado$¢ Wieku”

Spotkania integracyjne dla senioréw réznych narodowosci.

Warsztaty twdrcze, kulinarne, edukacyjne i miedzypokoleniowe.

Wyijscia do instytucji kulturalnych, integracja z lokalna spofecznoscia.

Klub Twérczego Dziecka ,,Swiat w Dtoniach”

Kreatywne warsztaty artystyczne, kulinarne i sensoryczne dla dzieci i ich rodzicow.

Spotkania miedzypokoleniowe, ktére tacza mtodszych i starszych cztonkéw spotecznosci.

Wydarzenia integracyjne

Swiatowy Dziert UchodZcy — warsztaty, koncerty i panele dyskusyjne.

Swieta wielokulturowe — wspdlne obchodzenie $wiat réznych kultur.

Warsztaty artystyczne i kulinarne — promowanie réznorodnosci kulturowe;j.

Pomoc materiaina

Wyprawki szkolne dla dzieci migrantéw.

Wsparcie finansowe dla rodzin ubogich.

Pakiety zywnosciowe dla najbardziej potrzebujacych rodzin uchodzcsw.

Odziez i srodki higieniczne dla oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialne;j.

Porady psychologiczne

Indywidualne i grupowe konsultacje dla oséb doswiadczajgcych stresu migracyjnego i trudnosci adaptacyjnych.
Warsztaty dotyczace radzenia sobie ze stresem, budowania poczucia bezpieczefistwa i odnajdywania sie w nowym $rodowisku.
Wsparcie dla dzieci i rodzin przezywajacych trudnosci emocjonalne zwigzane z codziennym zyciem w Polsce.
Porady prawne

Pomoc w zakresie legalizacji pobytu, uzyskania statusu uchodzcy oraz praw migrantéw.

Wsparcie w sprawach zwigzanych z zatrudnieniem, wynajmem mieszkar oraz $wiadczeniami socjalnymi.
Indywidualne konsultacje oraz grupowe prowadzone przez specjalistéw.

Doradztwo zawodowe

Konsultacje dla migrantéw dotyczace rynku pracy, poszukiwania zatrudnienia i pisania CV.

Warsztaty przygotowujgce do rozméw kwalifikacyjnych.

Pomoc w uzyskaniu kwalifikacji uznawanych na polskim rynku pracy.

Przysiegty ttumacz

Pomoc w ttumaczeniu dokumentéw urzedowych.

Spotkania informacyjne z instytucjami publicznymi

Warsztaty i spotkania z przedstawicielami Policji, Strazy Granicznej, MOPS, Urzedu Stanu Cywilnego, Urzedu Pracy oraz innych
instytucji.

Informowanie migrantéw o ich prawach i obowigzkach w Polsce.

Pomoc w zrozumieniu procedur administracyjnych i uzyskaniu niezbednych dokumentéw.

Wsparcie w zakresie $wiadczenr socjalnych, rejestracji pobytu i poszukiwania pracy..

Placédwka wsparcia dziennego dla dzieci

W 2024r. Caritas Diecezjalna prowadzita placéwke wparcia dziennego - Swietlicowy Oddziat Przedszkolny ,Stoneczko z
usmiechem”

Placéwka wspétfinansowana jest ze érodkéw miasta w Zielonej Gdrze (Miejski Odrodek Pomocy Spotecznej).

Swietlicowy Oddziat Przedszkolny ,,Stoneczko z Usmiechem ” w 2024 roku zapewnit opieke dla 20 dzieci w wieku od 3 do 5 Jat
z terenu Miasta Zielona Géra.

Wychowankowie placéwki pochodz3 z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ubogich

i zaniedbanych.

Placéwka zagwarantowata naszym podopiecznym mozliwo$¢ whasciwego, bezpiecznego spedzania czasu.

Niezwykle cenna okazata sie wspétpraca z rodzicami i opiekunami wychowankdw. Przyblizyliémy rodzicom potrzeby i
zainteresowania ich dzieci co wplyneto na pogtebienie wigzi w rodzinach.

Podopieczni mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w zajgciach prowadzonych przez specjalistéw, tj. w zajecia logopedyczne,
kulinarne, zajecia sportowe.

Dobrze czujj sie wiréd swoich kolegéw i szanuja prace innych dzieci. Dzieci operujg bogatszym stfownictwem, a takze wykazuja
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inicjatywe w zabawie, samodzielnoéé w pracy, skupienie na wykonywaniu zadania, cheé pomocy stabszym.
Zaangazowanie i cheé niesienia pomocy przyniosta pozytywne skutki w pracy z dzie¢mi, a co za tym idzie zadowolenie rodzicéw,
dzieki czemu postrzegaé oni bedg placéwke jako przyjazng i bezpieczng dla ich dzieci.

Kluby Seniora

Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej od wielu lat prowadzi Diecezjalng Sie¢ Klubéw Seniora ,Aktywna Jesien”. Siec skupia
15 Klubéw Seniora (ok. 350 os.). Dziatalnoéé klubéw polega na organizacji przez koordynatoréw-wolontariuszy spotkari o réznej
tematyce: artystycznej, kulinarnej, zdrowotnej, sportowej, a takze organizacji wyjazdow rehabilitacyjnych i wycieczek.

W 2024 roku realizowali$my zadanie publicznego pad tytutem ,Aktywnie. Zdrowo. Miedzypokoleniowo” dofinansowanego ze
$rodkéw rzadowego programu wieloletniego na rzecz Os6b Starszych ,Aktywni+” na lata 2021-2025. Edycja 2024.

Celem zadania byto przyczynienie sie do budowania pozytywnego wizerunku starosci poprzez realizacje dziatari edukacyjnych,
informacyjnych i spotecznych, wptywajacych na zmiane postrzegania starosci oraz podkreslenie jej wartosci i znaczenia w
spoteczenstwie, m.in. poprzez:

» promocje pozytywnych wzorcow starzenia sig,

» organizacje dziatan, promujgcych wspédtprace i wzajemne zrozumienie migdzy pokoleniami,

» organizacje wydarzer, umozliwiajacych osobom starszym dzielenie sie swojg wiedza, doswiadczeniami i umiejgtnosciami z
miodszym pokoleniem,

» organizacje dziatarh, pomagajacych seniorom i osobom ponizej 60 roku zycia utrzyma¢ aktywnos¢ fizyczng, intelektualng i
spofeczna, co w znacznym stopniu przektada sie na poprawe jakosci zycia,

« organizacje dziatan, dostarczajacych seniorom i osobom mfodszym wiedzy nt. zdrowego zywienia.

Dziatania byly prowadzone od 1 sierpnia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Okna Zycia
Na terenie diecezji zielonogérsko-gorzowskiej funkcjonuja 4 Okna Zycia Caritas (Zary, Zielona Géra, Gorzéw Wlkp., Glogéw).

Stotéwka dia ubogich

W 2024 Caritas prowadzita stotéwke dla ubogich w Zielonej Gérze przy ul. Bema 32-34. Kazdego dnia wydawano ok. 200
positkéw (rocznie ok.73000,00 porcji},w tym: podopiecznym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze, oraz
podopiecznym z wptatami z Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze i podopiecznym Caritas. Z okazji Dnia
Ubogiego wszyscy podopieczni otrzymali prezent w postaci czapki i stodyczy.

Z okazji $wiat Wielkanocnych oraz Bozego Narodzenia przygotowano i wydano potrzebujacym ok. 600 paczek z zywnoscia.
Stotéwka dziata we wspétpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, ktory finansuje wiekszo$¢ kosztéw oraz Gminnymi
Osrodkami Pomocy Spotecznej. Caritas Diecezjalna takze prowadzi program Spizarnia Caritas. Jest to program, z ktérego
otrzymujemy 2ywno$¢ z krétkim terminem waznosci, ktéry przekazujemy w tym samym dniu naszym podopiecznym. Produkty
te to miedzy innymi: mleko, mieso, wedlina, ser, ciasto, warzywa, owoce itp.

Magazyny Pomocy Zywnosciowej i Rzeczowej w Zielonej Gérze i Gorzowie Wlkp.

Magazyny pomocy zywno$ciowej i rzeczowej sa wsparciem dla wszystkich ludzi znajdujacych sie w potrzebie; potrzebujacych
zywnosci oraz artykutéw rzeczowych takich jak: meble, sprzet AGD i RTV, odziez, obuwie, posiciele. Z pomocy korzystaja zatem
ludzie zaréwno bezdomni jak i zagrozeni bezdomnoécia, ubodzy.

Celem funkcjonowania magazynéw jest pozyskiwanie i prawidtowe przechowywanie pozyskanych darowizn zywnosciowych i
rzeczowych, a nastepnie ich przekazywanie dla oséb potrzebujacych.

Zdecydowana wiekszoéé pozyskanych rzeczy przekazana zostata potrzebujgcym za posrednictwem PZC. Réwniez osoby
indywidualne korzystaty bezposrednio z pomocy magazynu (os. skierowane przez MOPS). Do magazynow przyjeto rzeczy
przekazane przez firmy i inne instytucje. Przekazywano gtéwnie odziez, obuwie, meble, materiaty budowlane, artykuty
spozywcze, artykuly papiernicze, lekarstwa, érodki czystosci, sprzet AGD i RTV. Magazyny udzielaty wsparcia Swietlicom dia
dzieci oraz innym organizacjom (domy pomocy spofecznej, hospicjum, noclegownie, domy samotnej matki, osrodki
terapeutyczne, itp.).

Wydawanie pomocy koordynuja wolontariusze magazynu wspétpracujacy z wolontariuszami Parafialnych Zespotéw Caritas,
wolontariuszami $wietlic i innych organizacji spofecznych z terenu miasta. Ogétem w 2024r. w ramach pomocy rzeczowej
zostato wydanych ok 15 ton odziezy i obuwia. Zadaniem magazynu byta takze koordynacja podprogramu ,dostarczanie
2ywnosci dla najubozszej ludnosci unii europejskiej POPZ Podprogram 2023

Program pomocy zywnosciowej dla najubozszej ludnosci UE

Magazyn w Zielonej Gérze koordynowat w 2024 r. w Diecezji Program , dostarczanie zywnosci dla najubozszej ludnosci unii
europejskiej POPZ Podprogram 2023” w czeéci przypadajacej dla Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej. W ramach
Programu przekazanych towar o wartosci 2 274 611, 87zt dla 11 000 os. potrzebujacych.

Akcje charytatywne

Akcje charytatywne odgrywaja wazna role w dziatalnoéci Caritas. Z jednej strony pozwalajg one na zdobycie $rodkéw
potrzebnych w realizacji celéw statutowych, z drugiej za$ strony sa doskonata okazja do uwrazliwiania spoteczeristwa na
potrzeby ubogich. Zwlaszcza klimat i symbolika przedéwigtecznych akcji sprzyjaja zadumie nad powotaniem do realizacji misji
mifosierdzia powierzonej kazdemu cztowiekowi.

Zbidrki daréw rzeczowych i pomoc $wigteczna
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W roku 2024 przeprowadzilismy tradycyjnie zbidrki $wiagteczne oraz zhiérke przyboréw szkolnych.

Zbidrka przed $wietami wielkanocnymi odbytfa sie w terminie 8-9. 03, 2024r. Zebraliémy 7380 kg. Zebrana zywnoé¢ trafita do
najbardziej potrzebujacych. Pomoc trafita do 851 0s6b, podopiecznych PZC oraz mieszkancéw Schroniska.

Zbidrka ,,Z usmiechem do szkoty” odbyta sie w terminie 23-24.08.2024 r.

Zebrali$my przybory szkolne, ktére przekazali$my potrzebujacym dzieciom.

Przeprowadzilismy bozonarodzeniowg zbiérke zywnosci »Tak Pomagam” w terminie 6-7.12.2024 .

Podczas tej zbi6rki zebrano 8238,52 KG Zywnosci. Pomoc trafita do 1212 oséb, podopiecznych PZC oraz mieszkaricow
Schroniska.

taZnia i ogrzewalnia Caritas

W 2024 r. we wspétpracy z Miejskim Oérodkiem Pomocy Spotecznej Caritas kontynuowata dziatalnoéé ogrzewalni i tazni dla
0s6b bezdomnych w budynku Magazynu przy ul. Dworcowej 21 w Zielonej Gérze.

Dzigki dziatalnosci placéwek osoby bezdomne mogly 5 dni w tygodniu skorzystaé z kapieli, uprac odziez, wypi¢ ciepta herbate,
spedzic czas w cieptym pomieszczeniu w okresie jesienno —zimowym, W ogrzewalni przygotowanych zostato ok. 15-20 miejsc
siedzacych. Osoby bezdomne mogly poczytaé prase lub ksiazki. W tazni beneficjenci mogli skorzystaé z dwéch tazienek,
otrzymywali $rodki czystosci, reczniki, odziez i bielizne na zmiane.

Obie placowki dziatajg w oparciu o regulamin, z ktérym zapoznanie sie jest obowiagzkiem kazdej osoby chcacej skorzystaé z fazni
i ogrzewalni. W placéwkach przestrzegana jest trzezwos¢, co zapewnia przede wszystkim personelowi bezpieczne zarzadzanie
placowkami, a ludziom korzystajacym spokojne korzystanie. Na miejscu prowadzony jest rejestr oséb korzystajacych z
podaniem danych takich jak: imie, nazwisko, miejsce pobytu i podpis. tacznie w 2024 r. 2 placdwek skorzystato blisko 1200
0séb.

Schronisko Caritas — Osrodek Aktywizujgcy dla Bezdomnych Mezczyzn im. $w. Matki Teresy z Kalkuty

Gtéwnym celem dziatalnosci placéwki jest zapewnienie osobom znajdujacym sie w kryzysie bezdomnosci, przebywajgcym na
terenie Miasta Zielona Géra, catodobowego schronienia oraz ustug ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci
spoteczno—zawodowej.

Specjalisci, zatrudnieni w Schronisku posiadajg wieloletnie doswiadczenie w pracy z osobami wykluczonymi oraz zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym, a dziatania ktére podejmujg docelowo maja doprowadzi¢ do usamodzielnienia sie Podopiecznych.
Zgodnie z Regulaminem czas pobytu w placdwce wynosi 3 lata. W tym okresie Mieszkaricy sg zobligowani do
podejmowania terapii, uczestnictwa w kursach spoteczno-zawodowych podnoszacych lub zmieniajacych ich kwalifikacje
zawodowe, biorg rowniez udziat w pracach na rzecz Placéwki oraz Caritas. Kolejnym krokiem jest znalezienie pracy i nauka
rozporzadzania finansami.

Mieszkaricy s3 zobowigzani do przestrzegania wspdlnie ustalonych zasad. Jedna z najwazniejszych jest bezwzgledny zakaz
wnoszenia i spozywania alkoholu oraz innych érodkéw psychoaktywnych. W schronisku obowiazuje wzajemny
szacunek oraz dbanie o mienie placéwki.

W ramach zadania, beneficjenci otrzymujg takze wsparcie w formie catodobowego wyzywienia, $rodkéw higieny osobistej oraz
odziezy.

W okresie styczen-grudzieri 2024 r. z ustug Schroniska skorzystato 57 oséb w kryzysie bezdomnoséci, w tym 31 oséb zostato
skierowanych na terapie uzaleznien, 6 os6b zostato skierowanych na kursy spoteczno~zawodowe w Centrum Integracji
Spotecznej, 10 oséb podjeto zatrudnienie, a 4 usamodzielnito sie.

Punkt bezptatnego poradnictwa specjalistycznego

W ramach realizacji zadania, zostat utworzony Punkt bezptatnego poradnictwa specjalistycznego dla osdb w kryzysie
bezdomnosci/zagrozonych kryzysem bezdomnosci, uzaleznionych od érodkéw psychoaktywnych, przebywajgcych na terenie
Miasta Zielona Géra, w ktérym odbywaly sie konsultacje indywidualne z psychologiem, terapeuts uzaleznien, radca prawnym
oraz doradcg spoteczno — zawodowym.

Punkt miescit sie w prowadzonym przez Caritas Diecezji Zielonogérsko - Gorzowskiej Schronisku dla bezdomnych
mezczyzn w Zielonej Gérze, ul. Jana z Kolna 10.

W ramach realizacji zadania, prowadzona byta dziatalno$é informacyjna i edukacyjna w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw uzaleznient. Prowadzone byto poradnictwo dla oséb, dotknigtych problemem uzaleznienia i wspdtuzaleznienia.
Praca specjalistdw opierata sie réwniez na motywowaniu zgtaszajacych sie oséb do podijgcia psychoterapii w dostepnych
placéwkach lecznictwa odwykowego oraz kierowaniu ich do odpowiednich urzedéw, placédwek i grup wsparcia w celu zmiany
oraz poprawy jakosci zycia.

Osoby zgtaszajgce sie do Punktu otrzymywaty réwniez pomoc w zakresie aktywizacji zawodowej, porad z zakresu kierowania
pism administracyjnych, wnioskéw procesowych oraz pomocy prawne;j.

Wsparciem zostaty objete 34 osoby z obszaru wykluczenia spotecznego (osoby uzaleznione i wspétuzaleznione od
srodkéw psychoaktywnych) przez specjalistéw zatrudnionych w Punkcie.

W ramach realizacji zadania odbyto sig 230 godzin spotkar ze specjalistami.

Warsztaty profilaktyczne
Realizacja zadania polegata na przeprowadzeniu warsztatéw profilaktycznych w zakresie uzalezniers behawioralnych w
Schronisku Caritas, ul. Jana z Kolna 10 w Zielonej Gorze.
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Program warsztatéw skierowany byt do bytych oraz obecnych mieszkaricow Schroniska Caritas w Zielonej Gérze.
Celem realizacji warsztatéw, ktéry zostat zrealizowany, byto podniesienie poziomu wiedzy wéréd uczestnikéw, dotyczacej
zagrozen zwiazanych z uzaleznieniami behawioralnymi oraz mechanizmu uzaleznienia od czynnosci.

Warsztaty w ktérych wzieto 36 0séb odbywaty sie w formie szkoleniowej i prowadzone byty przez dwéch terapeutéw
uzaleznien oraz psychologa, wymiennie.

Tematyka warsztatow:

- psychoedukacja w zakresie profilaktyki uzaleznieri behawioralnych,

- rozwijanie $wiadomosci zagrozenia jakim jest uzaleznienie od czynnosci,

- wzbudzenie refleksji na temat skutkdéw i diugofalowych konsekwencji podejmowania zachowar ryzykownych,
- identyfikacja i rekonstrukeja znieksztatconych przekonan,

- omdwienie ,,zdrowych” sposobdéw realizacji potrzeb,

- opracowanie strategii radzenia sobie ze stresem i negatywnym afektem,

- rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych, takich jak nawigzywanie relacji interpersonalnych.

Schronisko Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej Osrodek Aktywizujacy dla Bezdomnych Mgzczyzn im. Sw. Siostry
Faustyny w Zukowicach

Gtéwnym zadaniem Placéwki jest zapewnienie osobom Bezdomnym przebywajacym na terenie Gminy Gtogow ,Powiatu
Glogowskiego ,Powiatéw oéciennych i wojewddztw — catodobowego schronienia oraz ustug, ktére majg na celu wzmocnienie
umiejetnosci spotecznych, aktywnoéci zawodowej, ustabilizowaniu sytuacji osobistej, zdrowotnej i ekonomicznej oraz
mieszkaniowej.

Gtéwnym warunkiem przebywania w Schronisku jest posiadanie decyzji wydanej przez OPS. Kazdy z Mieszkaniec zapoznaje sig z
regulaminem i wyraza zgode na przestrzeganie jego warunkéw. Przede wszystkim w Schronisku panuje catkowity zakaz
spozywania $rodkdw odurzajacych oraz przebywania pod ich wptywem, czy wnoszenia na teren Schroniska. Ponadto w
regulaminie zapisane s3 zasady funkcjonowania w Schronisku.

Specjaliéci zatrudnieni w Schronisku podczas regularnych spotkari pracujg z Mieszkaricami, motywuja do dziatan, na rzecz
poprawy wtasne] sytuacji. Dziatania te maja prowadzi¢ do usamodzielnienia, powrotu do spoteczeristwa os6b wykluczonych,
utrzymywania trzezwosci. Dziatania specjalistéw maja prowadzi¢ do usamodzielnienia Mieszkaricéw.

Panowie zobowigzani s3 do pracy na rzecz Schroniska, do utrzymywania porzadku w miejscach wspéinych orazw pokojach
mieszkalnych. Kazdy z Mieszkaricéw na miarg swoich mozliwosci wykonuje czynnosci majgce na celu poprawe jakosci swojego
zycia. Osoby przebywajace w Schronisku s3 zabezpieczone trzema cieptymi positkami w ciggu dnia, maja rowniez mozliwosc
korzystania ze wspdinej lodéwki, aneksu kuchennego. Ponadto Mieszkaricy Schroniska korzystajg z pralni, skorzystania ze
érodkéw czystosci i higieny osobistej. Wykonywanie takich dziatari zwigksza szanse 0séb bezdomnych na powrét do
spoteczeristwa.

Mieszkancy ktdrzy sa zdolni do pracy sg zarejestrowani w Urzedzie Pracy i aktywnie jej poszukuja. Osoby nie posiadajace
dowodu osobistego w miare mozliwosci, jak najszybciej sa zobowiazani zrobi¢ zdjecie i ztozy¢ wniosek o wyrobienie
dokumentu. Mieszkaricy wg wiasnych kompetencji podejmuja samodzielne dziatania. Pracownik socjalny i inni specjalisci, tj.
terapeuta leczenia uzaleznien i psycholog maja za zadanie wspiera¢, towarzyszy¢, motywowac do dziatar, kierowa¢ i pomagac.
Mieszkaricy przybywajacy do Schroniska podczas wstepnej rozmowy z pracownikiem socjalnym planujg dziatania na najblizszy
czas. Kazda sytuacja jest traktowana indywidualnie, gdyz kazdy z Mieszkaricéw ma inne potrzeby. Jednak zazwyczaj jednymi z
pierwszych dziatan jest wyrobienie dowodu osobistego, zapisanie si¢ do przychodni POZ, zarejestrowanie sig do Urzedu Pracy,
kompletowanie dokumentacji medycznej w celu ustalenia stopnia niepetnosprawnosci, ztozenia wniosku o emeryture ZUs/ -
pomoc finansowa do OPS, itd. Pracownik socjalny zgodnie ze swoimi kompetencjami ma mozliwo$¢ przeprowadzenia wywiadu
érodowiskowego lub podpisania kontraktu socjalnego z Mieszkaricem, jest odpowiedzialny za kontakt z konkretnymi osrodkami
Pomocy Spotecznej.

Nalezy zaznaczy¢, ze sytuacje Mieszkaricdw sa zréznicowane, niektorzy przebywaja w Schronisku przejsciowo. w czasie ich
pobytu pracownicy socjalni wspdtpracuja w celu zatatwienia pobytu w innych placéwkach specjalistycznych, jak np. DPS, ZOL.
Osoby, ktére majg problemy zdrowotne zajmuja sig stabilizacja swojej sytuacji. Regularne wizyty lekarskie, przyjmowanie
lekéw, ubieganie sie o orzeczenie stopnia niepetnosprawnosci. Mieszkaricy przebywajacy w Schronisku z ustugami
opiekuriczymi maja zapewnione wsparcie opiekunéw i pielegniarki podczas wykonywania czynnosci higienicznych,
przyjmowania lekéw, przygotowania ubran, zadbania o bielizng poscielowa, spozywania positkdw.

Kazdy z Mieszkaricéw ma mozliwosé skorzystaé ze wsparcia Pracownika socjalnego, Radcy prawnego, Psychologa i
Psychoterapeuty. Panowie posiadajg informacje na temat wsparcia udzielanego na terenie Miasta Gtogowa.

W 2024 r. 13 0s6b otrzymato orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, 9 0s6b otrzymato zasitek staty uzalezniony od stopnia
niepetnosprawnosci, 2 osoby otrzymaly orzeczenie ZUS o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji. 10 0s6b wyrobito dowody
osobiste, a 10 os6b zarejestrowato sie do Powiatowego Urzedu Pracy jako osoby bezrobotne, 3 zlozyly wniosek do swojej
gminy o lokal socjalny, oczekuja na rozpatrzenie.

W ciagu roku 2024 r. 408 oséb otrzymato wsparcie w Schronisku - w tym 198 osoby korzystaty z ustug opiekuriczych. 30 osob
skorzystato z pomocy po raz pierwszy. Najmtodszy Mieszkaniec w Schronisku miat 40 lat, a najstarszy 79 lat. Srednia wieku
Mieszkarica Schroniska to 67 plus lat.

Projekt "Laudato si"

Od 1 wrzeénia 2023 r. Caritas Diecezji Zielonogdrsko-Gorzowskiej jest partnerem Caritas Polska w realizacji projektu ,Caritas
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Laudato si’: Aktywna edukacja wspolinot Caritas w zakresie przeciwdziatania nadkonsumpcji w dazeniu do gospodarki o obiegu
zamknigtym” realizowanego z dofinansowaniem Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w ramach
programu priorytetowego nr 7.2.1 , Edukacja ekologiczna Czeéé¢ 1) Edukacja ekologiczna na lata 2021-2025”,

Projekt Laudato si’ realizowany i kontynuowany w ciggu catego 2024 r. skierowany jest do mieszkaricéw Schroniska Caritas w
Zukowicach oraz lokalnej spotecznodci. Celem projektu jest zwigkszenie éwiadomodci ekologicznej poprzez promowanie dziatar:
na rzecz ochrony Srodowiska, inspirowanych encyklikg papieza Franciszka, a takze aktywizacja spotecznosci lokalnych érodowisk
w dazeniu do nawiazania

i wzmacniania wiezi spotecznych.

Dziatania zrealizowane w 2024 r.

1. Warsztaty edukacyjne: przeprowadzono warsztaty z udziatem dzieci

i mtodziezy szkolnej, senioréw oraz mieszkafcéw Schroniska. Zajecia objety tematyke z zakresu ochrony $rodowiska, recyklingu
i zréwnowazonego rozwoju. Warsztaty sktadaty sie z dwéch modutéw - teoretycznego oraz praktycznego, tematyka to:
recykling krawiecki, decupage, przeciwdziatanie marnotrawieniu zywnosci. W warsztatach uczestniczyto 105 oséb z lokalnych
srodowisk oraz mieszkaricy Schroniska w Zukowicach.

2. Wspélnota Dziatania w Zukowicach: budowanie wspéinoty poprzez aktywna edukacje i integracje odbywa sie w
podejmowanych, codziennych czynnosciach (wspéline przygotowywanie positkéw, dbanie o wspo6lng przestrzeri, pielegnacja
ogrodu spofecznego), ktére przyczyniajq sie do tworzenia Przyjaznego i wspierajacego $rodowiska, ktére sprzyja rozwojowi
mieszkaricéw i poprawie jakoéci ich zycia. Osoby wtaczajace sie w dziatalnog¢ Wspolnoty to giéwnie Mieszkaricy Schroniska —
osoby w kryzysie bezdomnosci.

3. Niedziela Sw. Franciszka: 28 wrze¢nia 2024 r. w Grodowecu Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej wraz z Caritas Polska
zorganizowali obchody Niedzieli $w. Franciszka w diecezji zielonogdrsko-gorzowskiej. W obchodach wzieto udziat blisko
kilkuset wiernych, ktérzy mogli uczestniczyé w warsztatach z zakresu ekologii integralnej, prowadzonych w Zielonej Ambasadzie
| Caritas Laudato Si’, wyktadu inaugurujacego, wystuchato ok. 200 oséb. Wspdlnota Dziatania w Zukowicach wilgczyta sie w
wydarzenie przygotowujac weki w wigkszodci z owocdw | warzyw pozyskanych w ramach przeciwdziatania marnowaniu
zywnosci. Pracownicy diecezjalnej Caritas wraz z wolontariuszami dystrybuowali ciepte potrawy, przygotowane takze z
produktéw pozyskanych w ramach przeciwdziatania marnowaniu zywnosci.

4. Animator spoteczny: zatrudniony animator spoteczny w 2024 roku kontynuowat zadania podejmowane w ramach Wspdlnoty
dziatari: tworzenie i rozwijanie pracowni warsztatowych w Zukowicach, motywowat do zwigkszania wiedzy i umiejetnosci w
zakresie ekologii integralnej oraz do aktywnogci spotecznej.

Projekt "Damy rade"

Caritas Diecezji Zielonogdrsko-Gorzowskiej, od pazdziernika 2023 r,, jest realizatorem zadania publicznego pod tytutem »Damy
rade”, finansowanego ze ¢rodkéw Narodowego Instytutu Wolnoéci — Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego w
ramach Korpusu Solidarnoéci - Rzadowego Programu Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Systematycznego na lata 2018-2030.
Zadanie ,Damy rade" pozwala na wdrozenie wolontariatu (systematycznego oraz akcyjnego) wsréd mieszkaricéw Schronisk
Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej w Schroniskach w Zukowicach i Zielonej Gdrze - 0s6b w kryzysie bezdomnoéci.

W ramach wolontariatu systematycznego osoby w kryzysie bezdomnogci obejmuja asystentura osoby starsze oraz wspierajg
samotnych i ubogich senioréw positkami dostarczonymi, w okresie Jesienno-zimowym, bezposrednio do domu, pielegnujg
ogrody spofeczne oraz uczestnicza w programie ,Spizarnia Caritas” wihaczajac sie w zbiérki zywnosci.

Realizacja zadan z zakresu wolontariatu akcyjnego polega na angazowaniu oséb w kryzysie bezdomnosci w coroczne,
charytatywne akcje diecezjalnej Caritas.

Dziafania zrealizowane w 2024 .

1. Zatrudniony koordynator wolontariatu, realizowat zadania: praca z osobami w kryzysie bezdomnosci w dwdch schroniskach
Caritas: w Zukowicach i Zielonej Gérze; wdrazanie i systematyczna obstuga Systemu Obstugi Wolontariatu do dziatar
wolontaryjnych CDZ-G w ramach wolontariatu os6b w kryzysie bezdomnoéc; koordynacja, organizacja i udziat w wyjezdzie
studyjnym w 2024 r.; rekrutacja oséb w kryzysie bezdomnoéci zainteresowanych udziatem w projekcie wolontariackim;
koordynacja szkoler dla wolontariuszy; przeprowadzenie minigrantéw na realizacje ich autorskich projektéw wolontariackich
w kazdym roku realizac;jj, przeprowadzit proces certyfikacji Miejsca Przyjaznego Wolontariuszom dla Caritas DZ-G.

2, Wyjazd studyjny 2024 r.

Wyjazd studyjny odbyt sie w terminie 10.10.2024 r. w schronisku dla 0s6b w kryzysie bezdomnosci w Stowarzyszeniu
»Betlejem” w Jaworznie. W wizycie uczestniczyli pracownicy Caritas DZ-G.

3. Minigranty 2024 r.

Wolontariusze zrealizowali 4 mini projekty, dzieki wtasnemu zaangazowaniu wsparli lokalng spotecznoéé. Zadania te byly okazjg
do nabywania przez wolontariuszy umiejetnoéci spotecznych, gtebszej integracji oraz rozwijania kompetencji, w tym
kompetencii liderskich. Realizacja minigrantéw zwieksza samoswiadomogéé wolontariuszy co do wtasnych stabych i mocnych
stron, pozwola na zdobycie doswiadczenia w prowadzeniu wtasnych pomystéw na wolontariat od pomystu do efektu finalnego.
Wolontariusze-liderzy odpowiedzialni za przeprowadzenie minigrantéw: 8 oséb, ponadto pozostali wolontariusze obu
Schronisk stanowili wsparcie przy realizacji projektéw.

4. Opracowanie PRW

Prace nad przygotowaniem PRW dla Caritas DZ-G prowadzone byty przy wspétudziale pracownikéw poszczegéinych dziatéw
oraz kierownikéw obu schronisk.

5. Spotkanie informacyjne dla pracownikéw.

23.07 2024 r. odbylo sie spotkanie informacyjne dla pracownikéw Caritas DZ-G, ktdrego gtéwnym celem byto oméwienie
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zakresu dziatan projektu ,,Damy rade!”, wspétpracy i wtaczania oséb w kryzysie bezdomnosci w wolontariat.

6. Szkolenia dla wolontariuszy.

ABC Wolontariatu.

Szkolenie zostato przeprowadzone w 2 Schroniskach Caritas DZ-G dla Bezdomnych Mezczyzn w Zukowicach i Zielonej Gorze.
Odbyly sie 3 spotkania, w ktérych tacznie wzigly udziat 28 oséb. Uczestnicy warsztatéw zapoznali sig z rodzajem dziatan,
misyjnosci, idei i pomocniczoéci Swiadczen wolontaryjnych.

7. Kurs pierwszej pomocy.

W szkoleniu z zakresu udzielania pierwszej pomocy, wzieto udziat, tacznie 32 wolontariuszy. Odbyty sig 4 szkolenia, ktore
obejmowaty, miedzy innymi: éwiczenia z opatrywania ran, przy zastosowaniu sztucznej krwi, resuscytacje krazeniowo-
oddechows, zasady dziatania i postgpowania z defibrylatorem AED itp.

Szkolenie zakoriczone zostato egzaminem i wszyscy uczestnicy otrzymali certyfikat potwierdzajacy nabycie nowych
umiejetnosci i kompetenciji.

8. Szkolenie rozwojowe dla wolontariuszy.

tacznie wzieto udziat 29 oséb, odbyly sig 3 szkolenia.

Szkolenia obejmowaty obszary, takie jak: budowanie umiejetnosci liderowania, zarzadzanie stresem, rozwijanie empatii czy
skuteczna organizacja czasu i komunikacja spoteczna, a takze umiejetnosci skutecznej interakcji z podopiecznymi oraz z innymi
wolontariuszami.

9. Pakiet startowy dla wolontariusza.

Dostrzegajac potrzeby wolontariuszy - 0séb w kryzysie bezdomnoéci, przygotowany zostat pakiet wolontariusza, tj. 20bluz
polarowych, 20 czapek, 20 workéw oraz 20 smyczy do kluczy z zamieszczonymi logotypami NIW.

10. Monitoring, promocja wolontariatu oséb w kryzysie bezdomnoéci w Caritas DZ-G.

W zakresie zadar wynikajacych z realizacji promocji wolontariatu oraz monitoringu dziafari, powstat interdyscyplinarny zespdt,
w sktad ktérego weszli specjaliéci, na co dzier zajmujacy sie problematyka bezdomnosci, pracg z osobami w kryzysie
bezdomnoéci oraz podmioty zajmujace sie informowaniem i propagowaniem réznorodnych dziatary w spotecznosci lokalnej.
Wskutek podjetej pracy powstaty opracowania, ktére stanowity baze/inspiracjg do stworzenia materiatéw promujgcych
wolontariat tworzony z udziatem os6b w kryzysie bezdomnosci. Ponadto w ramach promocji zostat przygotowany informator w
formie papierowej broszury zawierajacy opis dziatarh naszych Wolontariuszy.

5. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej.

W éwietlicach dla dzieci, klubach seniora oraz w dziatalnosci pzc i ske realizowane sg programy edukacyjne, ktére zawierajg
elementy zwigzane z pielegnacja tradycji patriotycznych.

6. Ochrona i promocja zdrowia.

Swiatowy Dzier Chorego

W regionach Zielonej Géry i Gorzowa Wlkp. i Gtogowa pracownicy i wolontariusze Caritas obejmowali troska modlitewna
chorych i cierpiacych na mszach $w. organizowanych lokalnie w parafiach w ramach dziatalnosci Parafialnych Zespotéw Caritas.
7. Dziatalnoé¢ wspomagajaca rozwéj wspolnot i spotecznosci lokainych.

Dziatalnoé¢ Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej to w duzej mierze wspieranie rozwoju wspélnot i spotecznosci lokalnych.
Dzieje sie to poprzez sie¢ wolontariuszy bgdacych w Parafialnych Zespotach Caritas, ktdrzy sa czgsto ,miejscem spotecznego
poruszenia” skupiajacym wokét siebie przedstawicieli réznych wspélnot lokalnych, ktérzy chea zrobié co$ pozytecznego dla
swojego érodowiska. Réwniez $wietlice dla dzieci, kluby mtodziezowe oraz kluby seniora skupiaja wokét siebie spatecznosé
lokalna oferujac nie tylko rézne formy pomocy, ale réwniez zapraszajac do wspdtpracy i wspétuczestniczenia w powstawaniu i
rozwoju tych placowek.

8. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i miodziezy.

Wakacyjna Akcja Caritas

Caritas Diecezjalna nie w roku 2024 nie organizowata wypoczynku letniego dla dzieci i mfodziezy. Dofinansowano wypoczynek
organizowany przez parafie.

9. Promocja i organizacja wolontariatu.

Centrum Wolontariatu

Celem funkcjonowania Centrum Wolontariatu jest rozwéj i promocja idei wolontariatu oraz wsparcie wolontariuszy i
podmiotdw, ktére z nimi wspdtpracuja.

1.Prowadzenie biura posrednictwa pracy wolontarystycznej:

rejestr wolontariuszy statych,

rejestr organizacji wspétpracujacych,

angazowanie wolontariuszy w akcje charytatywne Caritas i innych organizaciji.

2.Dziatalnos$é szkoleniowa i poradnictwo:

- szkolenia wolontariackie szczegélnie w zakresie kontaktu z osobami potrzebujgcymi, w tym z seniorami;

- poradnictwo dot. wolontariatu (sposobu i warunkow realizacji dziatalnoéci wolontariackiej z uwzglednieniem czasu pandemii);
3.Promocja wolontariatu:

-kampanie informacyjne dot. wolontariatu dzieci i dorostych;

-akeje z udziatem wolontariuszy na rzecz senioréw i os6b zagrozonych wykluczeniem spofecznym (np. dzieci z ubogich rodzin,
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bezdomni, ubogie rodziny)

-prowadzenie strony internetowej na stronie diecezjalnej www.caritaszg.pl,

-prowadzenie portalu spotecznosciowego Facebook,

Szkolne Kota Caritas

Znaczacym aspektem pracy Caritas byto formowanie i promowanie wolontariatu chrzescijariskiego ludzi mtodych. W 2024 roku
dziataty 65 SKC, ktére zrzeszaty okoto 1000 cztonkéw pochodzacych z wszystkich rodzajéw szkét. Wolontariusze SKC ze wzgledu
na czas pandemii realizowaty swoje autorskie programy edukacyjno —-wychowawczo-charytatywne w formie i treéci
odpowiadajacych biezacej sytuacji. Opiekunowie wraz z wolontariuszami na nowo zaczynaja organizacje wolontariatu,
odbudowuja relacje réwiesnicze i lokalne.

Parafialne Zespoty Caritas

Na koniec 2024 zarejestrowanych byto 210 PZC, w ktorych dziatato ok. 3000

ﬁ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wieg, przysidtek)
1.2, Zasigg terytorialny prowadzonej przez B gmina Ei wojewddztwo
organizacjg dziatalnosci pozytku publicznego fj kilka gmin D kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) powiat caty kraj
kilka powiatow m poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizadii

Osoby fizyczne

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcow dziatar organizacfi w okresie
sprawozdawczym, w pedziale na osoby fizyczne i osoby prawne} OSObV prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieniw pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

{Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnogé nieadptatna pozytku publicznego ™ Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawezym, wraz 2e wskazaniem sfer(-y) dziatainosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziotalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, o takse kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcegof{-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpiatnej, nalezy podad informacje na temat 3
gféwaych rodzajéw dziatalnosci {podanie maksymalnie 3 kodow}, zaczynajge od gidwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp.
P publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
{PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Prowadzenie szeroko pojetej dziatalnosci w
zakresie pomocy spotecznej dla réznych grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub
wykluczonych, tj. bezdomni, ubodzy, rodziny
wielodzietne, matki samotnie wychowujace
dzieci, osoby chore i niepetnosprawne.
Realizacja tej pomocy byta m.in. poprzez
prowadzenie stotowki dla ubogich i bezdomnych
{wydawanie ok. 250 goracych positkéw dziennie
oraz prowiantu na dni wolne) oraz dla schronisk
- domoéw aktywizujacego dla bezdomnych
mezczyzn w Zielonej Gérze i Zukowicach
(placowki dla oséb, ktére wyraza zgode na
przestrzeganie regulaminu placowki, podjecie
leczenia i terapii uzaleznien, a takze pracg na
rzecz schroniska i miasta Zielona Goéra.
Prowadzenie faZni i Ogrzewalni dla bezdomnych.

88.99.Z

74 113,56 #

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej
prowadzi Specjalistyczng placdwka wsparcia
dziennego Swietlicowy Oddziat Przedszkolny
Stoneczko z usmiechem” Placéwka
przeznaczona jest dla grupy dzieci w wieku od 3
do 5 lat, pochodzgcych z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, dotknietych
ubdstwem, niewydolnoscig wychowawczg i
innymi dysfunkcjami. Celem dziatalnosci
placéwki jest zapewnienie dzieciom mozliwosci
wspdlnej zabawy, nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do
ich potrzeb rozwojowych. Wspierani sa takze
rodzice, ktérzy czesto pochodza z rodzin
zagrozonych wykluczeniem np. z problemem
choroby alkoholowej, problemem uzaleznien od
srodkéw odurzajacych.

85.59.B

13 837,50

3 promocja i organizacja wolontariatu

Centrum Wolontariatu w Zielonej Gérze to
prowadzenie biura posrednictwa pracy
wolontarystycznej. W Zielonej Gorze w gtdwnej
siedzibie Caritas przy ul. Bema 32-34 od wielu lat
prowadzone jest jako zadanie zlecone gminy
Zielona Gora. Polega ono m.in. na wspétpracy z
innymi organizacjami pozarzagdowymi w celu
wymiany doswiadczen raz wiedzy w zakresie
wolontariatu, prowadzenie szkoler na temat
walontariatu, na terenie catej diecezji
Zielonogoérsko -Gorzowskie], zaréwno dla osob
dorostych {Parafialne Zespoly Caritas) jak i dzieci
i mtodziez (Szkolne Kota Caritas).

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnoé¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

60 412,59 #

" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnesci odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, o takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego{-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpiatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dzigtalnosci (podanie maksymainie 3 kodéw), zaczynajge od gidwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

- v £l poniesione w ramach
Jterd dznafa.lnosu ROZVEK Przedmiot dziatalnojci NymenKedl sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) )
dochodowego ad 0séb

fizycznych

Lp.

W 2024 Caritas prowadezita stotéwke dla
ubogich w Zielonej Gérze przy ul. Bema 32-
34. Kazdego dnia wydawano ok. 200
positkéw (rocznie ok.73000,00 porcji),w
tym: podopiecznym Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze, oraz
podopiecznym z wptatami z Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zielonej
Gérze i podopiecznym Caritas. Z okazji Dnia
Ubogiego wszyscy podopieczni otrzymali
pomoc spoteczna, w tym pomoc |prezent. Z okazji Swigt Wielkanocnych oraz
rodzinom i osobom w trudnej BoZego Narodzenia przygotowano i wydano
1 sytuacji zyciowej oraz potrzebujacym ok. 600 paczek z zywnoécia. [88.99.Z 6 588,00 zt
wyréwnywanie szans tych Stotéwka dziata we wspétpracy z Miejskim
rodzin i oséb Osrodkiem Pomocy Spotecznej, ktéry
finansuje wiekszo$¢ kosztéw oraz
Gminnymi Osrodkami Pomocy Spofecznej.
Caritas Diecezjalna takze prowadzi program
Spizarnia Caritas. Jest to program, z ktérego
otrzymujemy zywnos¢ z krétkim terminem
waznosci, ktéry przekazujemy w tym
samym dniu naszym podopiecznym.
Produkty te to miedzy innymi: mleko,
migso, wedlina, ser, ciasto, warzywa,
owoce itp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatainoé¢ gospodarczg * Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
koduf-ow) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecef niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacse
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnasci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu {PKD) Przedmiot i opis dziatalnoéci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 8816 711,29 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 942 540,33 #
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 259,00 zt
¢} przychody z dziatainosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 87191196 z
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1 009 345,30 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogotem: 5453 403,05 zt
a) ze $rodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
- b) ze $rodkdéw budzetu parnstwa 3952 836,87 zt
tym:
c) ze $rodkéw budietu jednostek samorzadu terytorialnego 1 500 566,18 zt
d) ze érodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 1482 050,98 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 1482 050,98 zt
w d) z ofiarnosci publicznej {zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw 2z majgtku (w szczegdlinosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikéw 000
majgtkowych}) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4. Z innych zrédet 871 911,96 zt

3.1. Stan érodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzier roku sprawozdawczego

0,00z

3.2. Wysokosé kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osob fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

1 009 345,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych 2 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|wsparcie dziatalnosci stotdwek dla bezdomnych i potrzebujacych Caritas 35 824,82 zt
2 |wsparcie placéwek Caritas 39 529,34 z
3|Wsparcie promocji i organizacji wolontariatu 60 412,59 zt
4|Wsparcie pomocy na rzecz uchodzcéw z Ukrainy 6 651,54 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od aséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

[y

Indywidualna pomoc w leczeniu ( subkonta)

800 544,20 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 911224417 # 1009 345,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnoéci pozytku publicznego 7972914,93 # 1002 757,30 z
b} koszty z tytutu prowadzenia odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 588,00 zt 6 588,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 z#

d) koszty finansowe 0,00 2

e) koszty administracyjne 1132741,24 z 0,00 z#

f) pozostate koszty ogétem 0,00 z 0,00 z
40 245,25 zt 40 245,25 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

w tym: wysokosé srodkow przeznaczona na dziatalnoéé pozytku publicznego

Wz podatku od nieruchomoéci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolniefi W zpodatku od towaréw i ustug
{Nalezy wskazoé jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r z optaty Skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b prawnych -

podaé dodatkowo kwote) I~ zoptat sadowych

™ zinnych zwolnier, jakich:

I nie korzystata

I™ zpodatku dochodowego od oséb prawnych

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -30 374,60 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publiczn-ego -4 329,00 z#
5.3. Wynik dziatalnoéci gospodarczej 0,00 zt

0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnoéci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

 Tak
& Nie
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wtasnosé

3, Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdinych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, iub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem
uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

i e B R B e N

{Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

W

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes$c etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie 5q juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
peine etaty

{Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowad wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na péf etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z dokfadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

25,00 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczacych ustugi ha podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych bylo wykenywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada czionkéw

0 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnja 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, welontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleZnie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacja, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji}

0 oséb prawnych

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tyfko raz, niezaleznie od liczby swiadczeti wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) czionkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: [ .
b} inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:  2025-05-20
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1.taczna kwota wynagrodzeri (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
|miesiccy 124 oséb
{Kazdy wolontariusz powinien byé ficzony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacfi w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace usfugi na podstawie 0 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 124 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuiszy niz 6
miesiecy 100 oséb
[Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: )
b) inne osoby 100 osdb

1981 000,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

1678 500,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze

1 678 500,00 zt

s - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zi‘

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 302 500,00 z

2. taczna kwota wynagrodzeri wypfaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1 981 000,00 z

W a) w zwiagzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

0,00 zt|

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

1981 000,00 z

3. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacjg dziatalnoscia gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizaciji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okresic przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowad wszystkie kwoty wynagrodzer wyplacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wiiczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesigcy) 3. padzielié przez liczhe cztonkéw zarzgdu}

4 300,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(2godnie z objasnieniem z punkty 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych,
niz organu 2arzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organow organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen os6b, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne §wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 379,80 zt
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8. Wysoko$¢ najwyzszego {jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 300,00 zt

9. Wysoko$é najwyiszego {jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 z

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzet oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyplaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 000,00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
{Mazna wpisaé infermacje dotyczqce wynoagrodzen, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciatoby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Nie

2. Wysokosé udzielonych pozyczek pienieznych

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego  Nie
2. Informacija na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
{Nalezy podaé nazwe zadania, jego gléwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp  [Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pomoc zywnosciowa Caritas |stotowka Miasto Zielona Géra 410 000,00 zt
2 |Placéwka przedszkolna przedszkole Miasto Zielona Géra 66 000,00 zt
Caritas "Stoneczko z
usmiechem"
3|0ddziat Przedszkolny Caritas |przedszkole Miasto Zielona Géra 18 000,00 zt
- Specjalisci
4|Propagowanie i wspieranie |wolontariat Miasto Zielona Géra 35 000,00 z
dziatani wolontarystycznych
5|Pomoc rzeczowa magazyn Miasto Zielona Géra 7 000,00 z
(wydawanie odziezy,
Zywnosci)
6|taZnia i ogrzewalnia dla taznia i ogrzewalnia Miasto Zielona Gora 110 000,00 zt
bezdomnych 0séb
7|Prowadzenie schroniska dla |schronisko Miasto Zielona Géra 330 000,00 zt
bezdomnych oséb
8|Wsparcie dziatan schronisko Miasto Zielona Géra 50 000,00 zt
skierowanych do oséb
bezdomnych w Schronisku
Caritas
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9|Punkt bezptatnego schronisko Miasto Zielona Géra 25 000,00 zt
poradnictwa
specjalistycznego
10|Warsztaty profilaktyczne schronisko Miasto Zielona Géra 10 000,00 z
11|Dofinansowanie pracownicy jednostek pomocy |Miasto Zielona Géra 15 440,00 2
wynagrodzen w postaci spot.
dodatku motywacyjnego
12|Meodernizacja budynku schronisko Zukowice Powiat Gtogowski 199 998,91 zt
schroniska
13| Wsparcie finansowe i schronisko Zukowice Miasto Glogéw 70 000,00 zt
Zywnosciowe dla
najubozszych mieszkancéow
Gtogowa
14 |pomoc psychologiczna Pomoc Ukraina Miasto Zielona Géra 4 200,00 zt
obywatelom Ukrainy
15|remont schroniska schronisko Zukowice Gminha Zukowice 149 927,27 2t
: \aFl ity . e @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji )
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotac;ji Kwota
1|relokacja uchdzcéw z pomoc Ukraina LUW 100 945,00 zt
Ukrainy
2|remont schroniska schronisko Zukowice MRPiPS 170 000,00 zt
3|Realizacja dziatari pomocy  |schronisko Luw 15 190,00 zt
spot.w 2024 r.przez
organizacje pozarzagdowe z
terenu woj.lubuskiego
4|budowa magazynu magazyn Gorzow ARIMR 1 000 000,00 zt
5|"Aktywnie.Zdrowo.Miedzypo |seniorzy MRiPS 274 590,00 zt
koleniowo"
6|Damy Rade schronisko Zukowice NIW-CRSO 117 500,00 zt
7|Realizacja zadan z zakresu pomaoc najbardziej Caritas Polska (FEPZ) 2274611,87 z
dystrybucji z darowizn oraz |potrzebujacym
kosztéw bezposrednio z tym
Zwigzanych

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje

LB

Przedmiot zaméwienia

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gloséw w organie stanowigcym spoétki
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|
% udziatow

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akeji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie glosow

2. Wykaz fundacji, ktdrych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Zielonej Gorze 2|
2|Narodowy Fundusz Ochrony $Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 &+ Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. N

w sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w panizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Ks. Stanistaw Podfigérny 2025-05-20
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